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PREMESSA

LI1LETTERA AGLI STAKEHOLDER

Il presente documento rappresenta un’occasione di condivisione e trasparenza
verso tutti i portatori di interesse, interni ed esterni al Consorzio Forestale
Mutina Arborea Impresa Sociale, in merito alle attivita svolte nel corso del
2025, con particolare attenzione agli aspetti di governance, comunicazione e
sviluppo delle reti territoriali.

La redazione del Bilancio Sociale 2025 non si limita a illustrare la situazione
economica e patrimoniale del Consorzio registrata dal tradizionale Bilancio di
Esercizio, ma consente di valutare e rendicontare I'impatto sociale, culturale e
ambientale delle azioni intraprese, come previsto dalla normativa per le
Imprese Sociali iscritte al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTY).
Coloro che hanno scelto di sostenere Mutina Arborea, sia attraverso I'adesione
che mediante il finanziamento delle attivita, condividono la consapevolezza
che i soli dati economici non siano sufficienti a rappresentare il valore
complessivo generato. Per questo il Consorzio intende comunicare, anche a chi
si avvicina per la prima volta, il valore aggiunto prodotto dalla collaborazione,
dallimpegno collettivo e dalla visione di rigenerazione urbana, affrontando le
sfide poste dal cambiamento climatico attraverso un approccio di resilienza
trasformativa. Oggi piu che mai emerge la necessita di ricostruire un equilibrio
tra 'uomo e gli ecosistemi naturali, profondamente compromesso.
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Mutina Arborea si impegna a migliorare la qualita della vita delle persone,
presenti e future, mediante progetti di rimboschimento, riqualificazione
ambientale e rigenerazione urbana. La messa a dimora di nuovi alberi
rappresenta non solo un‘azione concreta di miglioramento della qualita
dell’aria, di fitorisanamento dei suoli e di mitigazione degli eventi meteorici
estremi, ma anche un contributo significativo al benessere psicofisico delle
comunita.

In coerenza con questi valori, il Consorzio ha scelto la forma giuridica di
Consorzio Forestale Impresa Sociale, riconoscendo nella Cultura del Dono un
elemento fondamentale per la gestione responsabile di risorse essenziali quali
aria, terra e acqua, nonché per il rafforzamento del Capitale Sociale del
territorio, rendendolo piu coeso, interconnesso e attrattivo.

Nel corso del 2025 Mutina Arborea ha consolidato il percorso awviato,
ampliando gli interventi di riforestazione e rigenerazione urbana e rafforzando
le attivita educative e di sensibilizzazione ambientale. Sono proseguite le
collaborazioni con enti, associazioni e imprese, sono state sperimentate nuove
modalita di coinvolgimento e raccolta fondi e si e rafforzata la rete di relazioni
territoriali. Ringraziamo tutte le persone e le organizzazioni che hanno scelto e
sceglieranno di accompagnarci in questo cammino, certi che solo attraverso un
impegno condiviso sia possibile accrescere i benefici ecosistemici
indispensabili per il futuro del nostro territorio.



PREMESSA

1.2 RIFERIMENTI NORMATIVIE
METODOLOGIA

Il Bilancio Sociale 2025 e stato predisposto secondo quanto prescritto dalle
“Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli Enti del Terzo Settore
emanate dal Ministero Del Lavoro e delle Politiche Sociali con il Decreto 4
luglio 2019 (GU n.I86 del 9-8-2019) in riferimento a quanto stabilito ai sensi
dell'articolo 14 del D. Lgs. n.l17/2017.

Al fine di garantire il massimo rispetto dei principi di trasparenza e
completezza, hanno contribuito alla redazione del Bilancio Sociale tutte le
aree organizzative (Istituzionale, Amministrazione e Consulenza Esterna).

E stata scelta una modalitd descrittiva, con l'apporto di informazioni
qualitative e quantitative, degli elementi caratterizzanti I'attivita principale
del Consorzio Forestale Mutina Arborea Impresa Sociale.

Gli organi direttivi, tramite I'approvazione del Bilancio Sociale, riconoscono in
esso uno strumento di rendicontazione delle responsabilita, dei
comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed economici delle attivita

svolte, in un‘ottica di confronto sulla progettazione futura.

Il Bilancio Sociale 2025 e stato presentato e condiviso nell’lAssemblea dei Soci
del 19 febbraio 2026, che ne ha deliberato l'approvazione ed e stato
depositato come da normativa presso il RUNTS (Registro Unico Nazionael
Terzo Settore).

1.3 MODALITA DI COMUNICAZIONE

Il presente Bilancio Sociale e stato diffuso attraverso i seguenti canali:

e Assemblea dei Consorziati mediante la quale i Soci sono stati informati
anticipatamente, per consentirne la consultazione dettagliata ed il
confronto durante I'’Assemblea stessa;

o diffusione agli stakeholder interni ed esterni, con la pubblicazione sul
sito del Consorzio: www.mutinarborea.it



http://www.mutinarborea.it/
http://www.mutinarborea.it/

CHI SIAMO

2.1 INFORMAZIONI GENERALI

Denominazione Consorzio Forestale Mutina Arborea Impresa Sociale
Indirizzo sede Piazza Pavarotti 1/A, 41051 Castelnuovo Rangone, fraz. Montale (MO)
Forma giuridica Consorzio Forestale Impresa Sociale
Data di costituzione 02.02.2024
Codice fiscale 04069060368
Partita IVA 04069060368
N. iscrizione al registro imprese MO - 440482
Sito internet www.mutinarborea.it
E-mail info@mutinarborea.it
PEC mutinaarborea@legalmail.it
Qualifica impresa sociale (ai sensi delle L.112/2017) Si
Iscrizione al RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Settore) Si
Codice ATECO 021000 Silvicoltura e a Itre attivita complementari (prevalente)
813000 Cura e Manutenzione del paesaggio
Accreditamento 5 per mille Si
Profilazione ANAC - Autorita Nazionale Anticorruzione Si
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CHI SIAMO
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2.1 INFORMAZIONI GENERALI

Come definito nel nostro Statuto, Mutina Arborea e un Consorzio Forestale
senza scopo di lucro che si propone di realizzare finalita di interesse
generale consistenti in interventi e servizi finalizzati al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente, del paesaggio e all'utilizzo razionale delle risorse
naturali, secondo quanto previsto dall’'art.2 del D. Lgs.li2/2017.

In particolare e a tal fine ha lo scopo di definire, attuare, gestire e
promuovere il modello “Mutina Arborea™ consistente nella realizzazione di
piantagioni con finalita ambientali, attraverso le seguenti azioni:

e progettazione, assistenza tecnica, realizzazione e manutenzione delle
piantagioni nei terreni che i consorziati iscrivono al Consorzio o che sono
pervenuti in usufrutto o in comodato d’'uso gratuito;

e imboschimenti forestali atti a contrastare i cambiamenti climatici,
contribuendo ad aumentare la biodiversita e la salubrita delle
coltivazioni del territorio limitrofo;

e assistenza tecnica presso i consorziati, in particolare per quanto riguarda
le pratiche relative alla certificazione forestale;

gestione associata degli aspetti turistici ed ecosistemici dei terreni
imboschiti;

promozione e sostegno, anche economico, di attivita sociali, morali,
culturali e sportive al fine della difesa e valorizzazione del patrimonio
umano, culturale, storico, ambientale e paesaggistico;

promozione del progetto e replica di esso presso Enti pubblici o privati
non aderenti al Consorzio;

costruzione, mantenimento e sviluppo dei rapporti con le Istituzioni a
tutti i livelli per creare sinergie, stimolare politiche di sostegno agli
aspetti ambientali e forestali e incentivare in generale le attivita atte a
generale valore ambientale e sociale;

partecipazione a progetti di ricerca e sviluppo sui temi ambientali e dello
sviluppo sostenibile anche partecipando a bandi regionali,nazionali,
europei o internazionali, alle attivita di ricerca promosse dalle Fondazioni
0 qualsiasi altra attivita di ricerca, sviluppo e innovazione che supporti gli
scopi sociali;

valorizzazione e monitoraggio delle attivita connesse ai crediti di
carbonio o ai servizi ecosistemici generati dalle piantagioni, anche con
strumenti connessi alla finanza sostenibile.



CHI SIAMO

2.2 MISSION

Il Consorzio Forestale Mutina Arborea Impresa Sociale opera per il perseguimento di finalita di beneficio comune, attraverso interventi e servizi orientati al
miglioramento dell'ambiente, del paesaggio e alla gestione responsabile delle risorse naturali.

La nostra missione e promuovere e coordinare progetti di riforestazione e rigenerazione, in contesti urbani ed extraurbani dell’Emilia-Romagna, con
particolare riferimento alla Provincia di Modena. Ci impegniamo a mettere a dimora nuove piante, assicurandone la manutenzione per un periodo di almeno
quattro anni, e a tutelare e valorizzare il patrimonio arboreo esistente.

&L Obiettivi ambientali &, Obiettivi culturali

e Contribuire alla lotta al cambiamento climatico (mitigazione) attraverso e Diffondere una cultura di salvaguardia dell'ambiente e valorizzazione
la sottrazione di anidride carbonica dall'atmosfera. del territorio, attraverso la sensibilizzazione della comunita verso il

e Migliorare la resilienza del territorio al cambiamento climatico, patrimonio ambientale, storico, culturale e paesaggistico della nostra
attraverso la dissipazione delle isole di calore urbane, la migliore regione.
regimazione delle acque e larricchimento della biodiversita, e Sviluppare nuove modalita di socialita e di condivisione degli spazi nel
valorizzando i benefici ecosistemici del Capitale Naturale. rispetto della natura e in dialogo con le parti sociali.

e Migliorare la qualita dell’aria, particolarmente importante nella Pianura e Stimolare cittadini, imprese, scuole e universita, istituzioni ed enti
Padana, grazie alla capacita delle piante di catturare il particolato sottile. all'azione concreta per uno sviluppo sostenibile,

e Migliorare la qualita della vita delle persone e il benessere psicofisico,
come dimostrato dalla Psicologia Ambientale e dalla Biofilia.



CHI SIAMO

& & %

2.2 MISSION

L’Agenda 2030 delle Nazioni Unite individua 17 Goals tra loro interconnessi, che mirano a raggiungere un futuro piu prospero a livello planetario attraverso
un modello di sviluppo che sia sostenibile.

Attraverso azioni concrete, Mutina Arborea si propone di fare propriin particolare 3 Obiettivi:

La rigenerazione urbana, tramite la forestazione diffusa, la desigillazione e la fitorimediazione, consente di riconnettere I'essere
umano con la Natura, migliorando la qualita dell’aria e il benessere fisico e psicologico delle persone, rendendo le citta resilienti al
cambiamento climatico, piu vivibili e attrattive.

LOTTA CONTRO
13 IL CAMBIAMENTO
CLIMATICO

Lotta al
cambiamento @ La riforestazione € il mezzo pill potente ed economico che abbiamo per contrastare il cambiamento climatico. E urgente agire ora,

climatico soprattutto in Emilia Romagna, una delle aree piu inquinate d’Europa.

vita 15 VITA SULLA TERRA
Gli alberi migliorano la qualita dell’aria, assorbono inquinanti, riducono la temperatura percepita, svolgono la funzione di

sulla ""‘ franoi . . . . . . . 1 s .
L givento e barriera acustica, favoriscono la regimazione e lo smaltimento delle piogge ed aumentano la biodiversita. Tutti
Terra elementi indispensabili per riportare in equlibrio il Capitale Naturale e il Capitale Sociale di un territorio.




CHI SIAMO

2.3 TERRITORIO DI RIFERIMENTO

r ]

Il Consorzio opera sul territorio della Regione Emilia-Romagnha, con
particolare attenzione ai processi di rigenerazione e riforestazione urbana
diffusa nella Provincia di Modena.

Al fine di sensibilizzare il maggior numero possibile di persone sui temi della
lotta al cambiamento climatico e del necessario riequilibrio del rapporto tra
Uomo e Natura, nonché di informare sulle attivita svolte e programmate dal
Consorzio, sono stati attivati canali istituzionali di diffusione a livello
nazionale, tra cui il sito web, i social media e un‘attivita strutturata di Ufficio
Stampa.
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2.4 STORIA

2020

A fine anno in Associazione per la Responsabilita
Sociale d'Impresa nasce lidea di realizzare un
progetto di forestazione urbana diffusa.

2021

Formalizzazione dell'impegno, da parte
dell’Associazione per la Responsabilita
Sociale d'Impresa, per la costituzione di
una realta che possa contribuire
concretamente alla riforestazione e
rigenerazione urbana.

2022

Maggio/Settembre. Avvio di una serie di incontri con KilometroVerdeParma, Consorzio
mentore a quale Mutina Arborea e stata ispirata e che ne ha supportato la fase di start
up condividendo buone pratiche e procedure consolidate, finalizzate alla definizione
della forma giuridica e alla redazione dello Statuto e del Regolamento per I'applicazione
dello Statuto.

Matura lidea del Consorzio Forestale Impresa Sociale come gemmazione
dell’Associazione per la Responsabilita Sociale d'Impresa (Associazione per la RSI).

2023

2 febbraio 2023. Fondazione del Consorzio Forestale Mutina Arborea Impresa Sociale, con atto
notarile al quale partecipano in qualita di Soci fondatori le societa. Bertuccia srl SB, Forgia del
Frignano S.p.A.,, Garc S.p.A. Suincom S.p.A..

Nell'arco dell’anno di gettano le basi del Consorzio, redigendo le Linee Guida e Codice Etico.

Maggio 2023. Lancio pubblico del progetto, in occasione del Festival Sviluppo Sostenibile di Modena




CHI SIAMO

2.4 STORIA

2024

Mutina Arborea cresce:

i Soci aumentano da 15 a 25;
vengono realizzati i primi progetti di riforestazione e rigenerazione urbana con la
messa a dimora di oltre 1500 nuove piante;

vengono effettuate ricerche e studi per definire la metodologia da applicare per la
quantificazione dei benefici ecosistemici che porta alla collaborazione con l'lstituto
per la BioEconomia del Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR di Bologna), allo
sviluppo di una tesi di Laurea della Universita Di Bologna pubblicata su riviste
scientifiche che prende in esame 2 interventi effettuati da Mutina Arborea;
vengono consolidate le relazioni esistenti, tra cui quella con I'Ente Parco
Appennino Tosco Emiliano, ed instaurate di nuove, con varie Pubbliche
Amministrazioni della provincia di Modena, che portano ad assegnazioni di aree
da rigenerare;

ha partecipato come relatore ad eventi importanti come il Congresso Nazionale
degli Agronomi Forestali e Paesaggisti quale esempio virtuoso;

e ritenuto interlocutore affidabile e richiesto da Istituti Scolastici di secondo grado
per percorsi di educazione civica.
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2025

Mutina Arborea:

raggiunge i 30 associati;
inaugura 5 progetti di riforestazione e rigenerazione urbana
con la messa a dimora di oltre 1100 nuove piante;

awvia il servizio di quantificazione dei benefici ecosistemici, in
collaborazione con [lstituto per la BioEconomia del Consiglio
Nazionale delle Ricerche (CNR di Bologna), validando l'impatto
di oltre 6.700 nuove piante messe a dimora nel corso dell'anno;
viene avviato TALEE - Esperienze che Moltiplicano, il nuovo
filone di attivita di Mutina Arborea: un ciclo di visite e momenti
di confronto pensato per conoscere e valorizzare esperienze
virtuose, innovative e di ispirazione;

partecipa anche come relatore ad eventi importanti come
Greenltaly, Farete, Festival dello Sviluppo Sostenibile di
Modena, convegni AIAPP, ecc...,

prosegue l'attivita divulgativa e di sensibilizzazione verso la
cittadinanza e studenti, anche attraverso percordisi didattici.




GOVERNANCE

3.1 STRUTTURA DI GOVERNANCE

cariche ricoperte soci fondatori

Silvia Pini | Presidente ' Bertuccia Srl SB

Andrea Grillenzoni | Vicepresidente Forgia del Frignano S.p.A

Marco Magaraggia | Consigliere Garc S.p.A.

Giulio Morselli | Sindaco Unico ‘ Suincom S.p.A..

Marcella Minelli | Direttrice Tecnica y

Elisa Piacentini | Direttrice Operativa
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3.1 STRUTTURA DI GOVERNANCE

In data 17.01.2023 il Consiglio di Amministrazione ha nominato la Presidente
Amministratore Delegato e attribuito e delegato ad essa specifiche
competenze e responsabilita organizzative e gestionali, affinché
disponesse dei poteri necessari per svolgere tutte le operazioni di gestione
ordinaria, entro il limite dell'importo di Euro 20.000,00 (ventimila/00).

Detto limite d'importo, da intendersi riferito ad ogni singola operazione, e
applicabile tanto ad operazioni attive quanto ad operazioni che abbiano a
comportare assunzione di obbligazioni da parte della societa; in
particolare, a titolo esemplificativo e non limitativo, tra le operazioni di
ordinaria gestione si intendono incluse anche le seguenti:

e assunzione o licenziamento di dipendenti il cui costo azienda annuale
non superi, singolarmente, 'importo di Euro 20.000,00 (ventimila/00);

e affidamento o revoca di incarichi a consulenti;

e operazioni ordinarie che comportino lI'assunzione di debiti;

e stipula di contratti di locazione;

e aprire e chiudere conti correnti bancari, disporre e prelevare da detti

conti a favore della societa o di terzi;
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e avvio di qualsiasi azione giudiziale e/o la gestione di qualsiasi controversia

giudiziale instaurata con qualsiasi soggetto diverso dai soci ed amministratori
del Consorzio;

rappresentare il Consorzio nei rapporti con istituti previdenziali assistenziali
ed assicurativi per il personale subordinato e/o parasubordinato; nei rapporti
con uffici di collocamento, ispettorato del lavoro, camere del lavoro, sindacati,
ecc.; conciliare le vertenze anche in materia di lavoro, sottoscrivendo i relativi
verbali e/o atti in genere;

sottoscrivere le dichiarazioni periodiche ed annuali, le documentazioni e
quant'altro di natura fiscale e tributaria, nonché per gli istituti previdenziali,
assistenziali ed assicurativi del personale subordinato e/o parasubordinato,
provvedere alle comunicazioni inerenti il personale alla pubblica sicurezza,
all'as.l. ecc.; sottoscrivere i modelli e le dichiarazioni previste a carico del
consorzio quale sostituto d'imposta per i redditi di lavoro dipendente, di
lavoro autonomo, di capitale, sulle provvigioni e quant'altro; sottoscrivere la
documentazione attestante la retribuzione complessiva dei singoli dipendenti;
responsabilita in materia di rispetto della normativa sull'inquinamento e la
tutela ambientale;



GOVERNANCE

3.1 STRUTTURA DI GOVERNANCE

e responsabilita in materia di rispetto della normativa GDPR (privacy);
e responsabilita in materia di prevenzione e protezione sui luoghi di
lavoro.

| suddetti poteri sono esercitabili con la semplice firma singola,
premettendo la denominazione sociale, con promessa di rato e valido.

Nell’arco dell'anno 2025,

e il Consiglio di Amministrazione si e riunito 4 volte
partecipazione media 100%
e I'Assemblea Consorziale si e riunita 2 volte
partecipazione media 78,5%
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GOVERNANCE

3.2 ASSOCIATI
I.Aliante coop sociale l4. Opocrin S.p.A. | Acetaia Ciusti Sr

2 Altea SpA. 15. Proxima Sp.A. SB N Bceta'a | ';'Sl 'SBr

3.Associazione per la RSI 16. Soroptimist International Club Modena 3‘Ber LI{]C_OaFrt 1 Valentinl Srl
= 4Bramasrl 17. TAIA - FILIPPO BARBIERI Yt
,S 5.Ciao comunicazione srl 18. Testi Holding S.p.A. z S.C. o ttp ' c Social
"g' 6.Enertech srl 19. Zanasi_Group Sri < .Ooc|)|oa Ve OOp P
3 /.Fiorani Luca 20. Zenit Srl . -] 6 E(;]'ILtJS oA
W 3 Carc Ambiente S.p.A. SB :6 COITELO opR
= 7.Forgia del Frignano S.p.A.
n 9KFSrISB omm
omm o < 8.Garc S.p.A.
o O.Lapam Confartigianati Imprese () _
© links n 9. Gatti srl SB
w o | 10.Suincom S.p.A.

I2.Lumaca Soc. Coop. Sociale

13.MAS_srl SB
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https://drive.google.com/drive/folders/1v03hFuX-elFf932wwXl7uBEsVfenvP8t?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SECuJAkO-F8tLGUjHGzvwb0mt8mHlL3j?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SECuJAkO-F8tLGUjHGzvwb0mt8mHlL3j?usp=sharing
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3.2 ASSOCIATI - riroLocie pisoci

Coloro i quali hanno disponibilita (proprieta o Soci ordinari
oci ordinari
altro titolo) di un terreno che desiderano 33.3%

riforestare, o sul quale esiste gia un
bosco/parco da validare quantificando i
SOCI ORDINARI benefici ecosistemici complessivi).

Soci Sostenitori

_ _ . 66.7%
Coloro i quali sostengono Mutina Arborea

versando la quota associativa e finanziando i
SOCI SOSTENITORI progetti di riforestazione e di riqualificazione.
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3.3 PORTATORI DI INTERESSE - staKeHOLDER

Tra le attivita principali realizzate nel corso del 2025 dal Consorzio
Mutina Arborea si e consolidato il dialogo con i portatori di interesse del
territorio, con |'obiettivo di costruire una rete articolata e partecipata,
composta da:

CITTADINI interessati ad assumere un ruolo attivo come volontari e/o a
sostenere economicamente le iniziative del Consorzio, affinché essi stessi
e le generazioni future possano beneficiare degli effetti degli interventi di
forestazione, non solo in termini di contrasto al cambiamento climatico,
ma anche di mitigazione degli impatti dell'inquinamento atmosferico sulla
salute.

STUDENTI E INSEGNANTI coinvolti in percorsi di Educazione Civica e cura
di interventi di riqualificazione delle aree cortilive scolastiche, con
I'intento di favorire nei ragazzi la consapevolezza dell'importanza del
Verde non solo per I'ambiente, ma anche, in ambito educativo, per il
benessere psicofisico, la capacita di concentrazione e lo sviluppo
cognitivo.

AMMINISTRAZIONI LOCALI EISTUTUZIONI chiamate a promuovere
attivita di riforestazione e/o riqualificazione su aree di propria

16

competenza o disponibilita, al fine di perseguire molteplici obiettivi, quali
I'aumento dell'assorbimento di CO,, la fitorimediazione dei suoli, la riduzione
del ruscellamento superficiale e la realizzazione di giardini terapeutici, a
titolo esempilificativo.

AZIENDE E TERZO SETTORE (imprese, cooperative, ecc.), interessate a
intraprendere percorsi di Responsabilita Sociale dImpresa, in particolare
attraverso limplemetazione o la creazione di aree verdi su terreni di
proprieta o in disponibilita, oppure mediante il finanziamento di interventi di
forestazione e rigenerazione urbana su terreni di soggetti terzi.
ASSOCIAZIONI che individuano nel Consorzio una modalita concreta e
innovativa per il perseguimento delle proprie finalita in ambito di tutela
ambientale, come ad esempio le associazioni attive nel campo della
Responsabilita Sociale d'Impresa.

Le relazioni sviluppate si fondano sulla condivisione di obiettivi comuni,
sostenuti anche dai principi espressi dagli articoli 9 e 41 della Costituzione
Italiana, che riconoscono la tutela dell'ambiente e della biodiversita quale
interesse primario anche delle generazioni future. Tali relazioni
rappresentano la base per l'incremento del Capitale Sociale del territorio e
per una rinnovata connessione con il Capitale Naturale.
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3.4 LA RETE -coLLABORATORI

Nel corso del 2025 il Consorzio si € avvalsio di due figure professionali di Direzione Tecnica

cui di seguito si descrivono le cariche attribuite. Marcella Minelli - libera professionista

Direttrice Operativa Dottoressa Agronoma forestale e paesaggista, a cui sono affidate le
attivita di:

Elisa Piacentini - libera professionista
Project Manager, a cui sono affidate le attivita di:
e coordinamento e gestione delle attivita finalizzate alla realizzazione
degli interventi di riforestazine e rigenerazione urbana;

e coordinamento e gestione del Comitato Tecnico, unitamente alla
Presidente e alla Direttrice Operativa;

e partecipazione ad incontri con i Soci, Istituzioni e soci prospettici;

e progettazione di piantagioni, direzione lavori e quantialtro
eventualmente richiesto dai Soci e/o dalle Istituzioni;

e partecipazione a convegni e ad attivita formative;

e gestione delle relazioni interne ed esterne (con Soci, fornitori,
potenziali Soci, Pubbliche Amministrazioni, Enti, Scuole, ...);

e coordinamento e gestione di attivita burocratiche tra cui anche gli
aspetti amministrativi, la partecipazione a Bandi, ecc...;

e coordinamento e gestione delle attivita di comunicazione su tutti i
canali del Consorzio;

e coordinamento e gestione delle attivita relative alla organizzazione di
eventi;

e preparazione dei comunicati tecnici esterni;

e predisposizione dei computi metrici estimativi, bozze di contratto e
disciplinari di incarico per le imprese realizzatrici dei progetti.

e Direzione lavori dei vari Progetti

e coordinamento e partecipazione alle riunioni del Comitato tecnico,
Consigli di Amministrazione e delle Assemblee Consorziali. 17
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3.4 LA RETE -rorniTORI

Mutina Arborea si e avvalsa inoltre di ulteriori fornitori e consulenze
esterne relativamente a:

e consulenza e assistenza contabile

e consulenza e assistenza in materia di privacy (GDPR)

e servizio di grafica

Sindaco Unico
Giulio Morselli - libero professinista
Dottore Commercialista e Revisore Legale, che

ricopre il ruolo di:
e Sindaco Unico
e Revisore dei Conti

e servizio  di progettazione e  manutenzione del sito
www.mutinarborea.it ‘
’| '
 Daniela Malmusi <
e Laura Rossato ‘

Supporto non continuativo, soprattutto
in concomitanza degli eveti.

Volontarie

-


http://www.mutinarvorea.it/
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4.1 TIPOLOGIE DI ATTIVITA'

INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E DIVULGAZIONE E
RIGENERAZIONE URBANA SENSIBILIZZAZIONE
\
PROGETTAZIONE & TALEE - ESPERIENZE CHE MOLTIPLICANO
PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE E Y, PERCORSI DIDATTICI NELLE SCUOLE
MANUTENZIONE PARTECIPAZIONE A EVENTI, CONVEGNI
)
.
/
; \
ATTIVITA’ DI - QUANTIFICAZIONE DEI
TEAMBUILDING

BENEFICI ECOSISTEMICI

PERCORSI FORMATIVI PER AZIENDE | O\ in collaborazione con CNR, UniBo, Marcella
In avvio nel 2026 Minelli
19
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - CONCLUSI

Interventi inaugurati nel corso dell'anno 2025.

: , : Ecovillaggio
hiValor Scuola dell'infanzia
BoschiValore Don Bondi Montale
) Montale,
Spilamberto - S _ Castelnuovo
Modena Spilamberto - Modena Rangone - Modena
Verde 21

SVolta Green: gli
alberi di Otello

Sassuolo - Modena Spilamberto - Modena

20
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - CONCLUSI

INTERVENTO

e rigenerazione urbana e riforestazione dell'area industriale “Ex
Sipe Alte™ a Spilamberto (Mo), inaugurato il 15.12.2025.

BENEFICIARI
e cittadini

Luogo: Spilambertc - Modena g dlpendentl de“e aZIGHde ||m|tr0fe r

Anno di realizzazione: 2025

BoschiValore

Numero di piante: 348

§  Soggetto ralizzatore: Mutina Arborea
Obiettivo: Rigenerazione della zona industriale Ex Sipe di S PO N SO R

Spilamberto finalizzata all'ottenimento di benefici ecosistemici tra

cui I'assorbimento della CO2, degli inquinanti prodotti dal transito ° BOSC h | va F ratel | | va l e ntl N | S rl

delle automodbili e dei mezzi pesanti, la tutelz della biodiversita e

I'abbassamento della temperatura, in un‘area caratterizzata da un
elevato grado di impermeabilizzazione.

Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Mutina Arborea

Sostenitori:
Boschiva Fratelli Valentini Srl
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - CONCLUSI

INTERVENTO

e rimboschimento di un comparto residenziale adiacente ad una
strada ad alto scorrimento, a Spilamberto (Mo), inaugurato il
02/02/2025.

BENEFICIARI
e cittadini

w Verde?2] e residenti del comparto

Luogo: Spilamberto - Modena
Anno di realizzazione: 2024

- Numero di piante: 70 S PO N SO R

Soggetto ralizzatore: Mutina Arborea

Obiettivo: Intervento di rimboschimento di un comparto () |_| N |< S rl (2] N\a ke |t C ou nt)

residenziale, finalizzato all'assorbimento della CO2, alla cattura degli
inquinanti prodotti dal transito delle automobili, alla tutela della
biodiversita e all'abbassamento della temperatura.

Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Mutina Arborea

Sostenitori:
Link S.r.l.

22
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - CONCLUSI

Home Consorzio ~ Progetti Notizie Contatti | NTE RV E NTO

e rigenerazione urbana dell'area antistante all'lstituto A. Volta di Sassuolo (Mo)
e riforestazione dell'area sul retro, inaugurato il 21/1/2025.

: g BENEFICIARI
g‘:glfg Green: gli alberi di e studenti, docenti e personale ATA delllstituto A.Volta
e studenti, docenti e personale ATA del vicino
Luogo: Sassuolo - Modena o |_|Ceo A F Form|gg|n|
Anno di realizzazione: 2025 . .
) _ e Cittadini
umero di piante: 175
Soggetto ralizzatore: Mutina Arborea e frequentatori degli adiacenti palazzetto
Obiettivo: Riforestazione delle aree esterne dell’Istituto d el | 05 d | I . . |
Alessandro Volta di Sassuolo mettendo a dimora 175 piante, in una p O rt e e a p ISC I n a CO m U n a e
zona cruciale della Citta di Sassuolo, frequentata ogni giorno da
migliaia di giovani.
Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Mutina Arborea
Sostenitori: S PO N SO R
Luca Fiorani

e |uca Fiorani
23
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - CONCLUSI

Home Consorzio ¥ Progetti Notizie Contatti | NTE RV E NTO

e ulteriore fase di rimboschimento dell’Ecovillaggio di Montale,
comparto residenziale adiacente ad una strada ad alto
scorrimento, a Montale, frazione di Castelnuovo Rangone (Mo).

Ecovillaggio Montale BENEFICIARI

' Luogo: Montale, Castelnuovo Rangone - Modena * C ltta d Nl

Anno di realizzazione: 2024 e residenti del comparto
Numero di piante: 5683

Soggetto ralizzatore: Ecovillaggio Montale

. Ohiettivo: Validazione da parte di Mutina Arborea di un progetto

': di rigenerazione urbana, realizzato a completamento di un vasto S PO N SO R

intervento di bio edilizia, finalizzato a mitigare degli effetti del
cambiamento climatico e a garantire benessere psicofisico ai

residenti e alla cittadinanza. 1 BertUCC|a SI”| SB

Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Ecovillaggio Montale

Sostenitori:
Bertuccia srl Societa Benefit

24
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - CONCLUSI

Home Consorzio * Progetti Notizie Contatt | NTE Rv E NTO

e riforestazione del cortile della scuola Don Bondi di Spilamberto (Mo).,
inaugurato il 13.06.2025. L'intervento rientra nel progetto "Pianta e RiPianta: dal
Labirinto alla Citta" (le piante, che inizialmente hanno composto il Labirinto

, ) della Sostenibilita - installazione immersiva allestita con Associazione per la

g;l::::? dell'infanzia Don Responsabilita Sociale d'Impresa durante il Festival dello Sviluppo Sostenibile

2025 di Modena, sono state ricollocate).

Anno di realizzazione: 2025 B E N E F | C I A Rl
Numero di piante: 250 1 C |tta d | N |

Soggetto ralizzatore: Mutina Arborea ° reSId e nt| del com pa I’tO

Luogo: Spilamberto - Modena

Obiettivo: Rigenerazione del cortile della scuola d'Infanzia "Don
Bondi" di Spilamberto ricollocando 250 piante provenienti dal

Labirinto della Sostenibilita, installazione immersiva collocata in S PO N SO R

Piazza Grande a Modena durante il Festival dello Sviluppo
Sostenibile.

_ S e Privati cittadini
Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Mutina Arborea
Sostenitork e Flli Bergonzini Societa Agricola Vivai Piante
Privati cittadini
e /anasi Group
25 ¢ JestiHolding



https://www.vivaibergonzini.it/
https://www.vivaibergonzini.it/
https://www.zanasigroup.com/it/
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - AVVIATI

INTERVENTO

e rigenerazione urbana e riforestazione dell’asse viario di Via
Finzi, a Modena. Area industriale nord.

BENEFICIARI
e cittadini

Luogo: Modens e dipendenti delle aziende limitrofe

Anno di realizzazione: 2026

Area industriale di Via Finzi

Numero di piante: 250
Soggetto ralizzatore: Mutina Arborea

- Obiettivo: Rigenerazione della zona industriale di via Finzi di Spilamberto
=y finalizzata al miglioramento ambientale delle aree, nelle quali & evidente la
r ] necessita di aumentare la copertura arborea allo scopo sia di aumentare F AS E D | P R O G ETTO
- I'ombreggiatura delle superfici, sia di contribuire a creare un polmone verde
in grado di assolvere agli obiettivi ecosistemici di progetto, con particolare

riguardo alla riduzione del fenomenc dell'isola di calere. g P rO getta ZI O n e l n C O rS O d l a p p ro V a Zl O n e
Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Mutina Arborea o

SOSTIENI QUESTO PROGETTO

26
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - AVVIATI

INTERVENTO

e rigenerazione urbana e riforestazione dell'area industriale di
Soliera (Mo)

BENEFICIARI
e cittadini

Luogo: Solera - Modena e dipendenti delle aziende limitrofe

Anno di realizzazione: 2026

Area industriale di Soliera

Numero di piante: 485
Soggetto ralizzatore: Mutina Arborea

Obiettivo: Rigenerazione della zona industriale di Soliera finalizzata
all'ottenimento di benefici ecosistemici tra cui I'assorbimento della CO2,

o P
=
e p: degli inquinanti prodotti dal transito delle automobili e dei mezzi pesanti, la FAS E D | P R O G ETTO

mm tutela della biodiversita e I'abbassamento della temperatura, in un’area
caratterizzata da un elevato grado di impermeabilizzazione.

Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Mutina Arborea L4 ProgettaZIOne |n COrSO dl approvaZ|One

: a
SOSTIENI QUESTO PROGETTO

27
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4.1 INTERVENTI DI RIFORESTAZIONE E RIGENERAZIONE URBANA - AVVIATI

INTERVENTO

e rigenerazione del cortile delllAsilo Nido Intercomunale “Le
Margherite" a Spilamberto (Mo).

| Asilo Le Margherite BENEFKIAR' _ _
e bambini e bambine, docenti e personale ATA della scuola
Luogo: Spilamberto - Modena Y C |t‘ta d | N I
3 Anno di realizzazione: 2026
B Numero di piante: 230
Soggetto ralizzatore: Mutina Arborea
ey Obiettivo: Rigenerazione del cortile delll'Asilo Nido Intercomunale "Le
B Margherite" a Spilamberto.
Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Mutina Arborea F AS E D | P R O G ETTO
e Progettazione in corso di approvazione

28
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Nel corso dell'anno 2025 sono stati effettuati i sopralluoghi ed i rilievi utili al calcolo
dei Benefici Ecosistemici prodotti dagli interventi di riforestazione e rigenerazione
urbana realizzata e dalle aree in disponibilita di alcuni Soci Ordinari, tra cui il Bosco
Natura che Cura (Coopattiva Coop. Sociale Onlus), Verde 21 (Link srl) e le
infrastrutture verdi e blu di Ecovillaggio Montale (Bertuccia srl SB).

| dati raccolti sono stati trasmessi:

e al Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR) Istituto per la BioEconomia (IBE) per
la quantificazione certificata dei benefici ecosistemici correlati alla purificazione
dellaria;

e alla Dott.ssa Agronoma Paesaggista Marcella Minelli - Direttrice Tecnica Mutina
Arborea, per la misurazione dei servizi ecosistemici complessivi e declinarli in
parametri ambientali, sociali e di governance, allineandosi alle Direttive Europee,
cosl come da metodologia individuata tramite la tesi di Laurea “Developing a
method to assess ecosystem services in green spaces using the Environmental,
Social and Governance (ESG) framework™ (Dipartimento di Scienze e Tecnologie
Agro-Alimentari dell'Universita di Bologna) in fase di pubblicazione.

29
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4.2 QUANTIFICAZIONE DEI BENEFICI ECOSISTEMICI

Bosco di Kia Verde 21 Ecovillaggio
Montale
Castelnuovo Montale,
Rangone - Modena Spilamberto - . 3 Castelnuovo
Modena Rangone - Modena
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4.3 DIVULGAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE - EVENTI

TALEE - ESPERIENZE CHE MOLTIPLICANO
DAVINES VILLAGE - 70 PARTECIPANTI

Nel 2025 prende il via TALEE — Esperienze che Moltiplicano, il nuovo
‘ramo” di attivita di Mutina Arborea: un percorso di visite e incontri
dedicato alla scoperta di realta virtuose, innovative e ispiratrici. |l
primo appuntamento di TALEE, realizzato in collaborazione con
I'Associazione per la Responsabilita Sociale d’Impresa, ha riunito
oltre settanta partecipanti al Davines Village, esempio concreto di
come bellezza, sostenibilita e benessere possano convivere in
armonia. Il complesso si ispira a un borgo sostenibile immerso nella
natura, dove trasparenza, luce e materiali naturali favoriscono la
qualita della vita e il rispetto dell'ambiente. Grazie all'uso di energie
rinnovabili e spazi condivisi, il Village rappresenta una visione
dimpresa etica e rigenerativa, orientata alla creazione di valore per
le persone e per il pianeta. Un modello virtuoso da conoscere,
vivere e, soprattutto, replicare.

T
=



Inaugurazione
Kilometro della
Salute - Formigine

Convegno AIAPP -
Bologna

Inaugurazione
Verde2l -
Spilamberto

Festival dello
Sviluppo Sostenibile
di Modena -
Labirinto della
Sostenibilita

Conviviale
KilometroVerde
Parma - Parma

Cena associativa -
Refettorio Modena

Convegno Lapam -
Modena

Inaugurazione Don
Bondi - Spilamberto

DIVULGAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE - EVENTI

Y 5 novembre

RELAZIONE
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Lezione presso
Future Education
Modena - Modena

Convegno
internazionale
Greenitaly - Parma

Talee - visita Davines

Ecomondo

Inaugurazione
SvoltaGreen: gli
alberi di Otello

Aperitivo natalizio
con Associazione per
laRSI

Inaugurazione
BoschiValore -
Spilamberto
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4.3 DIVULGAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE - EVENTI

Nel 2025 si e conclusa la campagna di crowdfunding SVolta Green finalizzata:

e alla raccolta fondi per la manutenzione dell’EcoGiardino dell'lstituto Volta di
Sassuolo (Mo), cortile della scuola rigenerato da Mutina Arborea nel corso
dell'anno 2024

e alla informazione e sensibilizzazione sui temi della sostenibilita
ambientale e della biofilia

Home Consorzio ¥ Progetti Notizie Contat]

SVolta Green DESTINATARI DELLA CAMPAGNA DI INFORMAZIONE E RACCOLTA FONDI:
e studenti, docenti e personale ATA

Luogo: Sassuclo - Modena ’ .

Anno di realizzazione: 2025 - RACCOLTA FONDI IN CORSO d e l | IStltUtO A V O |ta

Numero di piante: 145 e studenti, docenti e personale ATA

Soggetto ralizzatore: Mutina Arborea . . . .

Obiettivo: Riforestazione dele aree esterne dell’Istituto Alessandro d € I VICINO Ll ceo A ' F FO rm |gg| ni

Volta di Sassuolo mettendo a dimora 145 piante, in una zona i i i i

cruciale della Citta di Sassuolo, frequentatpa ogni giorno da migliaia * fa m Igl I e d egl l Stu d e ntl

tiovant e frequentatori degli adiacenti

Cura e manutenzione: 4 anni, a cura di Mutina Arborea

palazzetto dello sport e della
.
piscina comunale

33 ° cittadini
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4.4 COMUNICAZIONE

La comunicazione riveste un ruolo fondamentale per il raggiungimento degli obiettivi che Mutina Arborea si propone ed ¢ finalizzata ad informare,
sensibilizzare, coinvolgere, stimolare all’azione concreta tutti gli stakeholder.

Mutina Arborea dispone di diversi canali istituzionali:

VA
servizi TG
+ 3 Buone

Cose

5 59
comunicati uscite
redazionali

/7
/ 13119

facebook

1318

mutina_arborea~ @ =
& myoutube.comi@Mutinadebe.. E O

Consorzio Forestale
Muti

Riforestiamo Modena e Provincia

Per migliorare la qualita dell’aria, mitigare gli effetti del
cambiamento climatico e migliorare il benessere psico-fisico

Dashboard per professionisti

Modifica protilo Condlividi protile

DONA ORA




TRASPARENZA

QOO

5.1 DIMENSIONE ECONOMICA

Di seguito le QUOTE ASSOCIATIVE e i CONTRIBUTI ANNUALI
applicati nel 2025.

Ulteriori entrate per il Consorzio sono rappresentate da
EROGAZIONI LIBERALI, ricevute a sostegno delle attivita di
Mutina Arborea o di singoli progetti.

Il flusso di denaro e avvenuto esclusivamente nelle seguenti
modalita:

e bonifico bancario;

e PayPal.

E altresi attivo il metodo di pagamento .
tramite Satispay.

Tipologia di soci

Quota associativa minima

Soci ordinari Soci sostenitori*

Privati cittadini 100€ 500€
Aziende

- Fatturato <10 ml € 1.000€ 1.000€

- Fatturato>10ml € e< 100 ml € 3.000€ 2.000€

- Fatturato > 100 ml € 6.000€ 5.000€

N : o L . Libera, a partire da

Associazioni/organizzazioni non a scopo di lucro 500€

500€/in natura
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5.1 DIMENSIONE ECONOMICA
INQUADRAMENTO GIURIDICO CONTABILE

QUOTE ASSOCIATIVE INIZIALI =  Fondo consortile. Rilascio di ricevuta.

CONTRIBUTI ANNUALI
O PRESTAZIONE DI CONSULENZE

=  Ricavo. Emissione fattura elettronica, IVA 22%

EROGAZIONI LIBERALI = Ricavo. Rilascio di ricevuta. Principio di cassa. Deducibilita potenziale dal
reddito complessivo netto del soggetto erogatore nel limite del 10 per cento
del reddito

CONTRIBUTO STRAORDINARIO >  Ricavo. Emissione fattura elettronica, IVA 22%. Principio di compenteza
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5.1 DIMENSIONE ECONOMICA AL 31.12.2025

Stato patrimoniale
Attivo

B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali
Totale immobilizzazioni (B)

C) Attivo circolante
Il - Crediti

esigibili entro l'esercizio successivo
Totale crediti

lll - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
IV - Disponibilita liquide
Totale attivo circolante (C)

D) Ratei e risconti

Totale attivo

Passivo

A) Patrimonio netto
| - Capitale
VI - Altre riserve
VIII - Utili (perdite) portati a nuovo
IX - Utile (perdita) dell'esercizio
Totale patrimonio netto

B) Fondi per rischi e oneri

D) Debiti
esigibili entro I'esercizio successivo
Totale debiti

E) Ratei e risconti

Totale passivo

31-12-2025

2.773
2.773

24,292
24.292
80.315
28.965
133.572
18.149
154.494

55.500
(20.222)
(3.559)
31.719
6.465

67.342
67.342
48.968
154.494

31-12-2024

4.159
4.159

23.436
23.436
109.681
133.117
24.262
161.538

47.000
(1)
(16.479)
(3.743)
26.777

-

71.100
71.100
63.661
161.538

Conto economico
A) Valore della produzione
1) ricavi delle vendite e delle prestazioni
5) altri ricavi e proventi
contributi in conto esercizio
altri
Totale altri ricavi e proventi
Totale valore della produzione
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
7) per servizi
8) per godimento di beni di terzi
10) ammortamenti e svalutazioni

a), b), ¢} ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni

delle immobilizzazioni
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali

Totale ammortamenti e svalutazioni
13) altri accantonamenti
14) oneri diversi di gestione
Totale costi della produzione
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B)
C) Proventi e oneri finanziari

16) altri proventi finanziari

b), c) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni e da
titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni

b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni

Totale altri proventi finanziari

17) interessi e altri oneri finanziari
altri
Totale interessi e altri oneri finanziari

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis)

Risultato prima delle imposte (A-B +-C +-D)
37 21) Utile (perdita) dell'esercizio

31-12-2025 31-12-2024

11.759

60.938
47.300
108.238
119.997

65
116.833
286

1.386

1.386
1.386
6.465

904

125.939

(5.942)

2.400

2.400
2.400

17

17
2.383
(3.559)
(3.559)

9.660

102.970

15.419
118.3808
128.048

47
129.705
28

1.386

1.386
1.386

521
131.687
(3.638)

105
105
(105)
(3.743)
(3.743)
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5.1 DIMENSIONE ECONOMICA .INFORMAZIONIIN CALCE AL BILANCIO

Si informa che i criteri di valutazione sono conformi alla normativa civilistica e le risultanze del bilancio corrispondono ai saldi delle
scritture contabili tenute in ottemperanza alle norme vigenti. Il bilancio rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale ed economica della societa ed il risultato economico dell’esercizio.

Frairicavi troviamo i ricavi per prestazioni di consulenza, i contributi percepiti in conto esercizio e le liberalita ricevute dai soci e da terzi.
Fra i costi troviamo le prestazioni professionali necessarie a garantire lo svolgimento dell’attivita consortile ed il regolare adempimento
degli obblighi amministrativi e fiscali.

Il Bilancio € vero e reale e corrisponde alle scritture contabili.

L'Organo Amministrativo Vi propone di riportare a nuovo la perdita d'esercizio di euro 3.558,60.

Informativa di cui alla Legge 4.08.2017 n. 124

In relazione al disposto di cui all'art. I, comma 125-bis, della legge 124/2017, in merito all'obbligo di dare evidenza in nota integrativa delle
somme di denaro eventualmente ricevute nell'esercizio a titolo di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura,
non aventi carattere generale e privi di natura corrispettiva, retributiva o risarcitoria di qualunque genere, dalle pubbliche
amministrazioni e dai soggetti di cui al comma 125-bis del medesimo articolo, la Societa attesta che non vi sono fattispecie rientranti nelle
previsioni della citata Legge che non siano eventualmente indicate nel Registro Nazionale degli aiuti di Stato.
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Relazione unitaria del Sindaco Unico all’ Assemblea dei Soci

Signori Soci di Consorzio Forestale Mutina Arborea Impresa Sociale,

1l Sindace unico, nell esercizio chivso al 31 dicembre 2023, ha svolto sia le funzioni previste
dagli artt, 2403 ¢ 55, ¢.c. sia quelie previste dall’an, 2409-5is c.¢,

La presente relarione unitarin contiene nella sezions A) la “Relazione del revisore indipendente
ai sensi dell'art, 14 del d.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39" e nella sezione B) la “Relazione ai sensi
dell’art. 2429, co. 2, ..

Il Sindaco Unico ha rinunciato ai termini di cui all"an. 2429 c.c.

L'organo di amministrazione ba reso disponibili i seguenti documenti approvati in data
117022026, relativi all’esercizio chiuso al 31/12/2025:

- Progetto di bilancio microimprese, completo di note,

Nel corso dellesercizio chiuso al 31/12/2025 la mia attivith & stata ispirata alle disposizioni di
legge ¢ alle norme di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei
Daottori Commergialisti ¢ degli Esperti Contabili, nel rispetto delle quali ho effettuato
I'autovalutazione, con esito positivo.

A} Relazione del Revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del d.lgs. 27 gennaio 2010,
n39

Gindizie

Ho svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio del Consorzio Forestale Mutina Arborea
Impresa Sociale, costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2025 & dal conto economico
per Iesercizio chiuso a tale data.

A mio giudizio, il bilancio d’eservizio fomisce una rappresentazione veritiera e corretta delia
situazione patrimoniale ¢ finanxiaria della Societd al 31 dicembre 2025, del risultato economico
e dei flussi di cassa per esercizio chiuso a tale data in conformitd alle norme italiane che ne
disciplinano i criteri di redazione.

Elementi alla base del giudizio

Ho svolto la revisione contabile in conformiti ai principi di revisione internazionali 1SA Italia
Le mic responsabilitd ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione
Responsabilita del revisore per la revisione comtabile del bilancio o ‘esercizio della presente
relazione. Sono indipendente rispetto alla Societd in conformita alle norme e ai principi in materia

di etica e di indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione comtabile del
bilancio.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro mio
giudizio.

Responsabilith degli Amministratori e del Sindaco unico per il bilancio d’esercizio

Gli Amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera ¢ corretta in conformité alle nerme italiane che ne disciplinano i criteri
di redazione e, nei termind previsti dalla legge, per quella pante del controllo intemo dagli stessi
ritenuta necessaria per consentine la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi
dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali,

Gli Ammiristratori sono responsabili per la valutazione della capacita della societa di continuare
ad operare come un'entitd in funzionamento e, nella redazione del bilancio d'esercizio, per
I"appropriatezza dell utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata
informativa in materia. Gli Amministratori utilizzano il presupposto della continuitd aziendale
nella redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni
per fa liquidazione della societd o per 1'interruzione dell’attivith o non abbiano altemative
realistiche a tali scelte.

Il Sindaco unico ha la responsabilitd della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo
di predisposizione dell’informativa finanziaria della societd.

Responsabilita del Revisore per la revisione contabile del bilancio d'esercizio

I miei obicttivi sono 1'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio nel
su0 complesso non contenga crrori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non
intenzionali, ¢ 1'emissione di una relazione di revisione che includa il mio giudizio. Per
ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la
garanzia che una revisione contabile svolta in conformitd ai principi di revisione intemazionali
ISA Ialia individui sempre un errore significativo, qualora esistente, Gli errori possono derivare
da frodi o da eomportamenti o eventi non intenzionali ¢ sono eonsiderati significativi qualora ¢i
si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di
influenzare le decisioni economiche prese daghi utilizzatori sulla base del bilancio d esercizio.

Mell'ambite della revisione contabile svolta in conformitd ai principi di revisione internusonali
ISA Nalia, ho esercitato il giudizio professionale ed ho mantenuto lo scetticismo professionale
per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

» ho identificato ¢ valutato i rischi di erron significativi nel bilancio d'esercizio,
dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali; ho definito ¢ svolto
procedure di revisione in risposta a tali ngchi; ho acquisito elementi probativi
sufficienti ed appropriati su cui basare il mio gindizio. 11 rschio di non
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individuare un errore significativo doveto a frodi & pil elevato rispetto al
rischio di mon individuare un errore significativo derivante da compontamenti
o cventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare 1'esistenza di
collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentaziond fuorvianti o
forzature del controllo interno;

ho acquisito una comprensione del controllo intemo rilevante ai fini della
revisione contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate
nelle circostanze ¢ non per esprimere un giudizio sull'efficacia del controllo
interno della socicta;

# ho valutato ['appropristezza dei principi contabili utilizzati nonché la
ragionevolezza

delle stime contabili effettuate dagh Amministraton, inclusa la relativa informativa;
* sone giunto ad una conclusione sull'appropriatezza dell"utilizeo da pante deghi
Amministratoni del presupposto della continuith aziendale e, in base agh

clementi probativi acquisiti, sull'eventuale esistenza di una inceriesza
significativa nguardo a eventi o cire

stanze che possono far sorgere dubbi

significal
un'entitd in funzionamento. In presenza di un'incerieeza significativa, sono
tenuto a richiamare attenzione nella relazione di revisione sulla relativa

i sulla capacith della societd di continuare ad operare come

informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a
riflettere tale circostanea nella formulazione del mio giudizio. Le mie
conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della
presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono
comportare che la societd cessi di operare come un'entitd in funzionamento;

ho valutato la presentarione, la struttura ¢ il contenuto del bilancio d’esercizio
nel suo complesso ¢ se il bilancio d'esercizio rappresenti le operazioni ¢ gli
eventi sottostanti in modo da formire una corretia rappresentazione;

ho comunicato ai Responsabili delle anivita di governanee, identificati ad un
livello appropriate come richiesto dagli 1SA Italia, tra gl altri aspett, la
portata @ la tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultati
significativi cmersi, incluse le eventuali carenze significative nel controlio
interno identificate nel corso della revisione contabile,
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B) Relazione sull’attivith di vigilanza ai sensi dell’art, 2429, co. 2, c.c.

Nel corso dell"esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 la mia attivitd & stata ispirata alle disposizioni
di legge ¢ alle Norme di comportamento del cellegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale
dei Dottori Commercialisti ¢ degli Esperti Contabili.

B1) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e 55, ¢.c.

Ho vigilato sull’osservanza della legge ¢ dello statuio ¢ sul rispetio dei prncipi di correita
amministrzione.

Ho partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di amministrazione ¢, sulla
base delle informazioni disponibili, non ho rlevato vielazioni della legge ¢ dello statuto, né
operazioni manifestamente imprudenti, axzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da
compromettere "integrit del patrimonio sociale.

Ho acquisito dall’organo amministrativo, anche durante le nunioni svolte, informazioni sul
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di
maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societd ¢ dalle sue
controllate g, in base alle informazioni acquisite, non ho osservazioni particolari da riferire,

Ho acquisito conoscenza ¢ ho vigilato sull adeguatezza dell "assetto organizzativo, amministrativo
¢ contabile e sul suo concreto funzionamento ¢ in ording alle misure adottate dall’organo
amministrativo, anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale
riguardo non ho osservazioni particolan da riferire.

MNon sono pervenute denunzie dai soci ex ant. 2408 ¢.c.
MNon sono state presentate denunce al Tribunale ex ant, 240% ¢.c.
Nel corso dell*esercizio non sono stati rilasciati dal sindaco unico pareri previsti dalla legge,

Mel corso dell’attivitd di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altn fath significativi
tali da richiederne la menzione nella presente relazione.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d'esercizio

Per quanto a mia conoscenza, gli Amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno
derogato alle norme di legge ai sensi dell’art, 2423, ¢0. 5, c.c.

I risultati defla revisione legale del bilancio da me svolta sono contenuti nella sexione A) della
presente relazione,

11 risultato metto accertato dall’organo di amministrazione relativo all'esercizio chiuso al 31
Dicembre 2025, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere negativo per Euro
3,559,

B3) Osservazioni ¢ proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dellattivitd da me svolta, non rileve motivi ostativi all’ approvazione,
da parte dei soci, del bilancio chiuso al 31 dicembre 2025, cosi come redatto dagli Amministratori,

1l Sindaco unico concorda con la proposta di riportare a nuovo le perdite d'esercizio fana dagli
amministratori nelle informazioni al bilancio-micro riportate nello stesso,

Modena, 11/02/72026

1I Sindaco Unico Dott. Giulio Morselli

oy

40

5.2 APPENDICE: RELAZIONE UNITARIA DEL SINDACO UNICO ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI

Si conferma, quindi, che la nostra
Impresa, svolge senza alcun fine di
lucro, in via stabile e principale,
I'attivita generale ex art. 2 D.lgs
N2/2017 cosi come prevista dallo
Statuto.
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IMPRESA SOCIALE

Con riguardo specifico alle linee guida per la redazione del bilancio sociale dell'impresa sociale
contenute nel Decreto Ministero del lavoro e delle politiche sociali 4 luglio 2019 si fornisconoe le
seguenti informagioni,

Monitoraggio svelto dall’organo di controllo
Modalita di effetiuazione

Ho effettuato il monitoraggio:
Partecipando alle riunioni del Cda ¢ alle azsemblee;
- Ezaminando le domande di ammissione dei soci;
Esaminando la documentazione contabile, le seritture contabili;
- Verificando le delibere del consiglio di amministrazione ¢ la loro attuazione;
- Esaminando la documentazione bancaria;
Ezaminando la corrispondenea principale in entrata e in useita del Consorzio,
- Rapportandomi con i consulenti del Consorzio per gli argomenti di competenza;
Rapportandomi con le dipendenti del Consoreio cirea gli aspetti amministrativi e
commerciali.

Esiti

IL CONSORZIO FORESTALE MUTINA ARBOREA IMPRESA SOCIALE nell'esercizio
2025
Ha svolte in via stabile e principale le attivita consisienti in programmagzione di interventi
¢ servizi finalizzati al miglioramento delle condizioni dell*ambiente, del pacsaggio ¢
all'utilizzo razionale delle risorse naterali, attiviid prevista nell’articolo 2, comma 1 del
D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 112, riguardante la revisione della disciplina in materia di
impresa sociale,

Ha perseguito I'assenza dello scopo di lucro osservando il divieto di distribuzione, anche
indiretta, degli utili a fondatori, soci, associati, lavoratori ¢ collaboratori, amministraton
ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all*articolo 3,
comma 2, lettere da a) ad f) del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 112;

Mon & soggetto ad attivith di direzione e coordinamento (capo IX, titolo V, libro V codice
civile ¢ articolo 2545-septics codice civile) ¢ non appartiene ad alcun gruppo;

Si & avvalso di un collaboratore, ha esercitato "attivitd avvalendosi dell’operato degli
amministratori ¢ di fomitori ¢/o professionisti circa I'acquisizione di beni e servizi; si é
avvalso dell’opera di due volontari anche se in maniera non continuativa,

Sulla base di quanto sopra esposto e per quanto ¢ stato portato a conoscenza del sindaco unico ed
& mato riscontrato dai controlli periodici svolti, ritengo che non sussistano ragioni ostative
all*approvazione da parie dei Soci al bilancio per I'esercizio chiuso al 31 Dicembre 2025, cosi
come € stato redatto e proposto dall’organo amministrativo.

Modena, 111022026

11 Sindaco Unico Dott. Giulio Morselli
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MUTINN
I ARBOREN

Riforestiamo Modena e Provincia.

Per migliorare la qualita dell’aria, mitigare gli effetti del
cambiamento climatico e favorire il benessere psico fisico



